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VERBALE

L'anno 2020, i giorno 26 del mese di novembre, sono state convocate in videoconferenza le Segreterie regionali delle
OO S8. del Comparto Sicurezza per il seguente ordine del glorno*

- Rimodulazione della dotazione organica del ruolo sovrintendenti dei NN.TT.PP. della Regione.

Si da atto che gli incontri si tengono su tre tavoli separati e che fa 0.8, U.S.P.P. & stata convocata it giomo 24, novembre
2020, alle ore 15.00, le 00.SS. S.A.P.Pe. 0.5 AP.P, ULL PA. PP, CIS.L F.N.S. e C.G.IL F.P/PP. il giorno 26
novembre 2020 alle ore 14.00 ¢ le 00.58. Si.N.AP.Ps. & F.S.AJC.N. P P. il giornc 27 novembre 2020 alle ore 10.30.

Si da atto altresi che sono collegati in video conferenza:
Per la Parte Pubblica;

- Dott.ssa Cinzia Calandrino — Provveditore Regionale Amm. Pen. Palermo

- Dott. ssa Milena Marino — Direttore Ufficio 1l - Personale e formazione P.R.A.P. Palermo

- Dott.ssa Patrizia Manuela Bellanti — Responsabile Sezione i Ufficio V — Sicurezza e traduzioni

- " Vice Ispetiore di P.P. Giorgio Buccola — Ufficio V - Sicurezza e traduzioni

- Dott.ssa Alessandra Amato — Funzionaric O.R. - Ufficio | — Affari generali P.R.A.P. Palermo — Verbalizzante

Eerle 00.SS.:

S.A.P.Pe.

- Calogero Navarra {Segretario regionals) — C.D. '

- Claudio Cancilla (Delegato regionale) — Fruisce di permesso su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02

0.5 APP.

- Giacomo Sturniolo (Delegato nazicnale) - Fruisce di permesso su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02

U.LL, P.A. Polizia Penitenziaria

- Gioacchino Veneziano {Segretano generale UIL PA Sicilia)

C.LS.L.F.N.S.

- Salvatore Turco {Segretaric generale CISL FNS Palermo Trapam) Fruisce di permesso su convocazione ex art.
32/4 DPR 164/02

C.G.l.L. F.P./P.P.

- Alfio Giurato {Coordinatore regionale) - Fruisce di permesse su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02

La riunione inizia alle ore 14.10.

1i Provveditore saluta le O0.88. e fa presente che sono stati gia forniti anche | dati relativi delle traduzioni relativi
all'anno 2019 per fornire un quadro pil esaustive. Aggiunge che, corme gia partecipate alla 0.5, USPP nelfinconiro del
24 novembre, la proposta di rimodulazione si intende a pienc regime fermo restando che poi potra essere valutato di
limitare gl interpelli ai numeri strettamente necessari. invita la dott.ssa Bellanti ad iflustrare la informazione preventiva
trasmessa alle 00.385. con la nota di convocazione.

La doti.ssa Bellanti softolinea che fa informazione preventiva trasmessa alle C0.SS. riguarda la rimodulazione della
dotazione organica del ruolo sovrintendenti dei Nuclei TT.PP. della regione Sicilia. In proposito fa presente che il
superamento della procedura concorsuale per il ruole sovrintendenti ha valorizzato la professionalita’ delle unita di
personale che avevanc gid una comprovata esperienza nel garantire (3 sicurezza delle scorte e che peranto
Pinformazione preventwa & improntatza all'esigenza di non disperdere le professionalita delle figure che sono in grado di
portare avanti i processi lavorativi nellambito. dei nuclel TT.PP. In proposito sottolinea che é stata proposta una
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rimodulazione che non comporta una integrazione ma sole un nuovo equilibric tra il personale del ruolo agenti/assistent
ed il personale del ruolo sovrintendenti. In particolare, entrando nel merifo dei numeri, fa presente ¢he su un totale din®
219 corsisti sard mantenuta nei nuclei una quota abbastanza esigua rispetto al complessive. Aggiunge che per i
punteggi degli interpelli per it ruolo sovrintendenti saranno previsti criteri analoghi a quelli concordati a suo tempo per il
personale del ruolo ispettori nel senso di non riconoscere ai neo sovrintendenti 'esperienza pregressa effettuata nei
Nuclei nel ruclo di agentifassistenti per consenfire pari opportunitd nelfaccesso ai Nuclei. Setiolinea incltre che per
evitare eccessivi avwicendamenti nel'ambitc di un paio di mesi & stato previsto escludere dalla rotazione i sovrintendendi
facenti parte delfatiquota B che comunque sono poche unita e rimarranno nei Nuclei solo fino alla emanazione degil
interpeli. A quesio punto ritiene opportunc richifamare l'attenzione delle O0.S8. riguardo al presunto ridotto carico di

_lavoro dei Nuclei e fa presente che rispetto al passato Je modalita di lavero sono esiremamente diverse. In proposito .
softalinea che nel periodo della panderia non & possibile fare leva sulle aflivith sonnesse alla razionalizzazione delle -

risorse come per es. riguardo al fatto che non & possibile pitl disporre traduzioni collattive, alle diverse fraduzioni fuori
regione effettuate su due giorni per a riduzione dei voli aerei disponibili ed anche alla sospensione deila periodica.
Aggiunge che anche le telefonate dei detenuti 41 bis hanno incisc in maniera rievante suj carichi di lavoro del personale
dei Nuclel. In proposito sottolinea che le difficoita rappresentate trovano conferma nei dati che sono stati rilevati dal
sistema GUS WEB {relativamente ai turni di servizio espletato e il lavoro straordinario) — che saranno trasmessi alle
C0.S5. con separata corrispondenza — da cui @ emerse che il numero dei turni di servizio espletafi ha subito una
flessione minima pari a circa il 10% rispetio al'anno 2019 mentre una maggiore incidenza percentuale ¢ stata rilevata
per lo straordinario dove si & registrata una flessione di circa il 30 %. Precisa che pertanto alla riduzione del numero delle
traduzioni — che peraltro non & stata totale salve che nel mese di aprile rispstio alle traduzioni per giustizia per la
sospensione dei processi — non é corrisposta una riduzione dei carichi di lavoro nella stessa percentuale. Precisa infine
che sono stati indicati anche i dati relativi alle assenze del personale per i quali & stata regisirata una differenza poco

~ rilevante tenuto conte peraltro che rispetto allo stesso-periodo- delfanno scorso ¢i sono n® 30 unitd in meno nei Nuclej ... ... .

TT.PP.

La 0.8, UIL ringrazia il Provveditore e prende afte della situazione ma ritiene necessario richiamare Tattenzione sulla
situazione dei reparti che sono in grande sofferenza. S5i sofferma. sui dafi relativi alle traduzioni trasmessi
dall Amministrazione ed in particolare sui dati relativi alle traduzioni per motivi di giustizia sui guali certamente hanno
inciso fe video conferenze che hanno comportato Pimpiego degli ufficiali di P.G. altinterno degli istituti aggravando il
carico di lavoro dei reparti. In proposito, fa presente che pertanto prima di esprimersi sulla proposta dell Amministrazione
ha bisogno di conoscere i dati relativi alle videaconferenze al fine di valutare limpiego dell’ufficiali di P.G. alfinterno degli
istituti e poter bilanciare gli incrementi tra i reparti ed i Nuclei, tenuto conto peralire che il dato delie assenze allinterno &
in fase di aumento.

Il Provveditore prende atto defla posizione della O.8. UlL e assicura che sollecitera il competente ufficio dipartimentale
a fornire prima possibile i dati sulle videoconferenze gia richiesti.

La dott.ssa Bellanti fa presente che se le videoconferenze determineranno una riduzione dei carico di lavoro potra
gssere valutato quando vi sard una sifuazione stabile. .

If Provveditore invita le aitre QQ.58. a prendere fa parola.

L'OSAPP ribadisce la questione gia segnalata relativamente alla rotazione dei sovrintendenti facenti parte dell'aliquota A
del concorso interno in quanto non condivide il criterio dell'avvicendamento con personale del ruolo agenti/assistenti.

Il Provveditore precisa che si tratta di un criterio solo residuzle per evitare la mancata rotazione. In ogni casa ritiene
opportune sentire anche le altre OC.8S. perché si adegua alla maggicranza. _

L'OSAPP per il resto ritiene che | dati delle videoconferenze sono necessari per potersi esprimere sulla proposta
.del’ Amministrazione. Aggiunge che sarebbe necessario anche avere il date specifico delle videoconferenze inframoenia
e delle videoconferenze da istituti vicinfori. '
"La dott.ssa Bellanti precisa che quesii dati sone difficili da estrapolare.

La ©.8. CISL premette che, nonostante la disposizione del Provveditore in merite allavvicendamento dei sovrintendenti
di cui alfaliquota A, presse la C.C. di Pagliarelli non risulta effettuata aicuna richiesta di disponibilita.

il Provveditore si riserva di verificare quanto dichiarato dalla CISL.

" La CISL si associa ai colleghi in quanto ritiene assolutamente necessario conoscere i dati delle video conferenze.per: - .

- potersi espiimere anche a costo di perdere gualche giormo. in ogni caso, in‘guesto momento chiede di colmare aimeno
le carenze delle piante organiche attuali di tuiti i Nuclei della regione, owwiamente facendo.riferimento alla procedura
dellinterpelio. Inoltre ritiene di proporre Pinserimento-di un sovrintendente nei piccoli nuclei che ne sono sprovvisti come

nel caso di Sciacca, Gela, Ragusa, Castelvetrano ¢ Termini Imerese, sempreché le esigenze di lavoro lo rendano

necessatio.
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La CGIL rifiene del pari necessario conoscere i datl relativi alle videoconferenze prima di esprimersi sulla proposta
delf Amministrazione. -
1! SAPPe fa presente che I'argomento oggetto della discussione odierna nen & di poco conto e che occorre fare in modo
che i reparti ed § Nuclei siano una cosa sola nel senso che le esigenze dell'uno devono colmare quelle dellaltro. In
proposito condivide la necessita di conoscere i dati relativi alle videoconferenze. Aggiunge che comungue & importante
che i sovrintendenti nei nuclei abbiano un ruolo specifico e non possono essere utilizzati alla stessa siregua degli
assistenti capo coordinatori in quanto a differenza di guesti ultimi seno ufficiali di P.G..In proposito softolinea che occorre
equilibrare i due settori dei Nuclei e dell'interno perché nen & corretto che in presenza des sovrintendenti fa sorveglianza
generale deve essere affidata agli assistenti cape coordinatori. Ad ogni modo fa presente di avere elaborato. una
_proposta con dei numeri che si riserva di inviare per essere allegata al verbale.
Il Provveditore prende atio che.la (.S. SAPPe si & risesvata di inviare una proposta che sara allegata al verhale e
trasmessa a tutte le CO.38.
1l SAPPe tiene a precisare che non ha alcun interesse a penallzzare i Nuclel per Flstituto e viceversa. Aggiunge che non
fitiene di condividere 'esclusione dell'avvicendamento dei sovrintendenti facenti parte dell’aliquota B ferma restando,
come & avvenuto per il ruclo ispettori, la rotazione con le unitd che daranno ia disponibilita. Con Yoccasione sotiolinea
che & necessario correggere il riferimento allanzianita di servizio contenuto nell’art. 7 del P.ILR. con la previsione
dell'anzianita di grado.
li Provveditore rammenta che a suo tempo ha chiesto alle 00.85. di formulare eventuali proposte di modifica del P.LR.
in vista di un apposito incontro di revisione del contenute P.A.R. stesso e fa presente che terrd conic di questa
osservazione della O.8. SAPPe in vista dell'incontre che sard convocato sulfargomento. Coglie I'cceasione per chiedere
al 8APPe di esprimersi anche sulla questione del criterio residuale dell'avvicendamento con il ersonale del ruolo
agentifassistenti.
I SAPPe condivide la linea dell Amministrazione. L g -
La dott.ssa Bellanti, con specifico riferimenio alla questione dei sovrmtendentl dellaliguota B fa presente che & siata
prevista la loro permanenza nei nuclei solo per un periedo di un paio di mesi per esigenze legate alla sicurezza al fine di
evitare di affidare i processi lavorativi dei Mudlei a persone inesperie.
Il SAPPe esprime infine precccupazicne per la difficolta de]la programmazione dei servizi negh |st|?uts in vista delle
imminenti festivita.
I Provveditore prende atto della precccupazicne della 0.85. SAPPe e fa presente che & anche interesse
del’ Amministrazione garantire che il personale degli Istituli possa fruire del congedo in occasione delle imminenti
festivita. Aggiunge che saranno impartite disposizioni dirette a garantire un contributo dei Nuclei ai reparti fermo restando
che anche I personale dei Nuclei deve poter fruire del congedo durante le festivita.
1a UIL non ritiene che la sostituzione dei sovrintendenti dell’aligucta B sia necessaria in attesa defla chiusura della
procedura concorsuale.
A guesto punto il Provveditore invita le 00.35. presenti ad esprimersi sulla questione dei sovrintendent dell’ aliquota B.
te 00.55. SAPPe, UIL, CISL e CGIL concordano nella richiesta di restituire ai reparti i sovrintendenti della aliquota B.
L'OSAPP dichiara invece di non essere d'accorde in assoiuto per la restituzione in foto al repartc dei sovrintendenti
deil'aliquota B.
La dott.ssa Bellanti ribadisce la pericolositd dell’avvicendamento dei sovrintendenti dellaliquota B richiesto dalle
00.S8. perché si tratta di far ruotare 40 persone contemporaneamente lascianda i Nuelei privi defle unita di consolidata
esperienza. Aggiunge comunque che saranno trasmessi alie 00.5S. anche altri prospetti da cui si evincono | dati relativi
al supporto fornite ai Nuclei da parte sia degli altri Nuclei sia dalle direzioni degli istiiuti {in quest uliimo caso retativi ai soli
servizi di plantonamento).
1l Provveditore invita le Q0.85. a ripensare alla posizione esternata riguardo ai sovrintendenti dell'aliquota B. In
proposito sottolinea che I'OSAPP non & det tutte d'accordo & che il fronte delle 00.88. di questo cartello non ha una
posizione unitaria su questo punto e che, comunque, sara necessario sentire anche le altre 00.58S. sulla guestione.
| SAPPe richiama l'attenzione det Provveditore sulla necessitd di conoscere con esattezza i dati numerici comunicati
~ dall Amministrazione che presentano alcune incongruenze. In particolare precisa che in base ai dati in proprio possesso |
“dati degli appartenenti alla aliquota A ¢ alla aliguota B che gia prestavano servizic nei Nuclei della Regione nel ruolo
degli agenti/assistenti sono 54 e non 41. Aggiunge che anche il datc del n° 216 corsisti comunicaiv dalla
Amministrazione presenta delle incongruenze in quanto non riporia 1l dato degli amministrati prima del concorso e
peraltro gia il dato dei corsisti & pari a n® 271 uomini e n° 10 donne. .-In.proposite precisa che, come risuita dalt'aliegato
n° 11 alla nota della D.G.P.R. Ufficic !V Relazioni Sindacali prot. n® GDAP — 0194305.U de! mese 2 giugno 2020, i
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numeri degli amministrati prima del concorso e dei sovrintendent di cui alla aliquota A e allaliguota B & pari a un totale di
n® 327 uomini & n° 12 donne. |l Provveditore si riserva di verificare la questione segnalata dalla 0.S. SAPPe.

Il SAPPe fa presente che gia le percentuali di rappresentativita delle 00.5S. SAPPe, CISL, UIL e CGIL superano i 50 %
e rappresentano la maggioranza. Con l'occasione chiede inoltre che il cartello maggioritario venga convocato dopo le
alire compagini sindacali, _

It Provveditore prende atto della richiesta della O.S. SAPPe. A guesto punto sottolinea che la proposta delle 00.8S. di
quesic carteilo-di restituire agii Istituti | sovrintendenti della aliquota B sarad esplicitata alle aitre 00.8S. e aggiunge che
saranno emanate direttive per prevedere un conitributo dei Nuclei ai reparti-in occasione delle prossime festivita. Si
impegna infine a sollecitare i} competente ufficio diparimentale per trasmettere 1 dati relatlw alle videoconferenze per
fissare a breve la daia del prossimo confronto.

Lla Q.8. UL chiede di non fissare il prossimo incontro nelie..date del 3, 10 e.18 dicembre 2020 per impegni
precedertemente assunti.

Il Provveditore prende atto della richiesta deila O.S. UIL.

La riunione ha termine alie ore 16.15.

Si rinvia per quanto non riporiato nel presente verbale alla registrazione dellincontro effettuata tramite la piattaforma
informatica feams. :

Nerhalizzante V*° Il Provveditore

/@ﬁ«—:wwg o : Dott.ssd Cinzia Calapdrino
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